Mgade
Dato

Alle indkaldte personer

Fravcerende

Skolebestyrelsesmade

KORSVEJSKOLEN

Onsdag den 24. Mqj kl.18:30-20:30

Anders Maarup Christensen, Gitte Overgaard Jensen, Sanne Kilit,

Karen Juul Larsen, Lone Wodskou Jgrgensen, René Sgrensen,
Pernille Bertelsen, Henrik Kjeldgaard Olesen, Lisette Pedersen,
Lars Spanggaard, Ahmad Chadi Mansour, Otto Vesti Krogh og

Carsten Aude

Sanne Kilit, Lars Spanggaard, Ahmad Chadi Mansour, Otto Vesti

Krogh, Lisette Pedersen

1. Godkendelse af Rune Nygaard Terrild deltager som Godkendt referat.
dagsorden og referat (2  suppleant for Lisette Pedersen Godkendt dagsorden.
min.)
2 Sidste nyt— Elevradet: Der arbejdes med at
orienteringspunkt uden proesenterer en ny
drgftelse (25 min.): elevrddskontaktloerer frem fil nceste
mgde.

- Elevrédet v/Otto og Der blev afviklet en flot sidste skoledag

Ahmed af &rets 9. klasser.

- Undervisning v/Lars

- SFO v/Lisette Undervisning: Fagfordeling fylder

- Ledelsen: herunder meget med 17 nye ansatte i kollegiet

gkonomi og opdatering  og der vil vilkérligt pga. mange nye

om Corona-sifuafionen  yaere mange cendringer her dret efter

pa skolen v/Carsten anscettelserne. Samtidig forbereder

- Sabro Skoles venner skolen anscettelser af nye lcerere med

v/Karen o . én klasse mere nceste ar.

- Feellesradene; Sabro- . o e

F&rup og Borum-Lyngloy S’nllmgsopslog forrykkgr 0gsa pa

v/Lone og Sanne fogfordelmgen. Endelig skal der tages

_Formandsskabet ved hgjde for tilbagevenden fra barsler.

Lone og Karen -

herunder nyt fra Skole &  SFO: Der arbejdes med sociale

Forceldre Arsplaner som oploeg til arbejde
noeste skoledr, sGledes at der er en
social drsplan fra 0.-3. klasse fra
skoledrets start — emnerne er
eksempelvis: brug af mobiltelefon der
ogsd fordre et social ansvar etc. | SFO
arbejdes der ogsd med
sociodiagrammer for at
poedagogerne sikre at hvert eneste
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barn ses i hverdagen. Ved
opfalgninger ses der fegn mellem
pcedagoger pd at SFO nér lcengere
omkring hvert barn ved at arbejde
med denne metode.

Rollespil er en af SFO's temauger.
Ugen gdr over scenen i nceste uge
(vores tilbagevendende eventyr over
en hel uge).

Smartwatches drgftes som noget der
ikke harer sig til i SFO. Der er
opbakning fra SFO-forceldrerdd fil at
det ikke hagrer hiemme i SFO.

Ledelsen - herunder gkonomi:

Ger opmeerksom pé at
Underudvalget der varetager hgringer
skal vcere opmaerksom pd haringen:
Horing Bredere Bgrnefcellesskaber.
Der er ny stillingsopslag pd vej: ny
barnehaveklasseleder (LA),
indskolingslcerer (LA), pcedagog (AN),
udskolingslcerer (AE), udskolingsleder
(CA) - sidstncevnte er der 1. samtaler
fil 15/6, test imellem fil 2. samtale 27/6.
Til sidstncevnte forventer ledelsen at
formandskab at deltager. @vrige
stilling henvender pcedagogiske
ledere sig direkte til
bestyrelsesmedlemmer for involvering
i.

Aktuelt arbejdes der gkonomisk med
afvikling af akkumulerede geeld
nceste skoledr. Vi gar et starre indhug,
d.d. kr. 1,8 mio., ved blandt andet
opnormering af ResHus og flere 2
voksentimer.

Der arbejdes for at indkalde
gkonomiudvalg fgr sommer.

Digitalt feellesmade: 14. marts 2023 er
noteret som rammesat fil temaet
digital dannelse: her er de eksterne
PPR, Socialr&dgiverer og
Sundhedsplejen d.d. inviteret fil
bidrag. Vi forventer de byder ind med
lasft i fordret.

Sabro Skoles Venner:
Glad forening der skal til at bygge nye
legepladser her til sommer. Der
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arbejdes med lokale firmaer der
inddrages i forndbning om mer-
gkonomi samt plan om ferste spadstik
hvor der sammen med skolens gares
et ekstra slag for indsatsen.

Feellesradene;
Sabro-Farup: intet nyt
Borum-Lyngby: intet nyt

Formandsskabet — herunder nyt fra
Skole & Forceldre: Mgde med
deltagelse af formandskabet fil
ekstraordincert forceldremgde med en
specifik klasse. Der tales ind i en
kontekst hvor der har veeret mange
skift af ansatte ind i pdgceldende
klasse. Der tales ind i
kommunikationen og forbedring af
denne. Skolen er lydhgr. Der henvises
o0gsd til berettigede omstoendigheder
og ogsd til et anstrengt arbejdsmiljz
for ansatte der ger at sagen ikke
alene kan pdlcegges de
professionelle. P& madet blev der
spurgt til skolebestyrelsens mening ind i
dette og svaret var at der var
forstéelse for skolens vilkdr ind i at gere
det s& godt som de nu kan.
Formandsskabet har appellere fil at
deri hgjere grad sker henvendelse i en
god tone og man sammen forsgger at
finde de gode Igsninger.

Klassen er stillet i udsigt of f& statte ind
i klassen og skolen har fulgt op p&
bdde statte til etablering af et godt
lceringsmilig og der er udarbejdet en
handleplan som forceldre ogsd er
adyviseret om. Der arbejdes med
forh&dbninger om at forlcenge med
kontaktlcerere.

3. Nyt fra Underudvalg (15  Skolefest: Vi skal n& at have lavet en
min.) Der er pdbegyndt evaluering af survey pd 9 klasserne inden de
skolefest. Der er sendt spagrgeskema gdrud.
Skolefest ud for 0.-5. kl., forceldrer&dene har
Hegringssvar veeret inviteret til mgde 23/5 og
Kommunikation mellem udskolingselever inddrages i survey.
forceldrerdd og Vi skal n& at have en survey med pd 9
skolebestyrelse klasserne inden de gdr ud.
Kommunikation mellem
skole og hjem Haringssvar: 6 Juni - hgringssvar p&
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Udarbejdelse af
gkonomisk handleplan
Kantinedrift
Miljgudvalg
Retftighedsudvalg
Trafik
Arbejdspladsudvalg
(herunder tilsyn med
teknisk/administrativ)

bredere barnefcellesskaber. bredere
bgrnefcellesskaber

Kommunikation mellem forceldrerdd
og skolebestyrelse:

3 steps-model: i) evaluering af
skolefest, i) mgde med forceldrerdd i
det nye skoledr (efter valg) - med
intro til skolebestyrese og
forceldrerddsrollen iii) oplceg: hvor alle
inviteres 14. marts 2023 med oplceg fra
Foreningen Digital Dannelse om
hvorledes vi passer pd vores barn og
unge i mediehavet. Indledes med
Karen og Carsten siger noget i 30 min.
og felges op af foreningen pd oplceg:
1% time.

Der gnskes en kommando
forplantning ind kommunikationen
mellem skole og hjem - Vi har Allan
(vores kommunikations medarbejder)
til at administrerer og tilse den proces.

Kommunikatfion mellem skole og hjem:
Ovenstdende udvalg og dette udvalg
slds fremadrettet sammen.

Udarbejdelse af gkonomisk
handleplan: Det kunne gnskes at Jette
kan komme med pd& et kommende
mgde for at give medlemmer et godt
indblik i gkonomien.

Kantinedrift: p& de sociale medier er
der startet en salatbar. Der spagrges
ind til hvorndr barnene kan mgde op i
kantinen igen.

Miljgudvalg: intet nyt
Rettighedsudvalg: intet nyt

Trafik: intet nyt — René afventer en
leder er kan hjcelpe udvalget i gang.

Arbejdspladsudvalg (herunder tilsyn
med teknisk/administrativ): René, Lone
og Karen melder sig fil udvalget.
Udvalgte definerer selv opgave i ét
kommissorie. Omdrejningspunktet

Besluttet at de to
kommunikationsudvalg slés
sammen.

Jette inviteres til mgde med
undervisningen.

Fra kanfinen meldes det ud
hvornér der kan gendbnes for
de yngste.

Skolebestyrelsen anbefaler at
der er en af de medarbejdere
safte sig i udvalget.

Karen, Rene og Lone eri
udvalget.

Sabro Skolevej 4 8471 Sabro

Telefon 8713 9720 Fax 8713 9724

sab@aaks.aarhus.dk

www. sabro-korsvejskolen.dk


https://deltag.aarhus.dk/hoering/analyse-af-bredere-boernefaellesskaber-loesningsmuligheder
https://deltag.aarhus.dk/hoering/analyse-af-bredere-boernefaellesskaber-loesningsmuligheder

X.V
KORSVEJSKOLEN

bliver trivsel. Der overvejes at
kombinere udvalgene omkring
kommunikation. Karen, Rene og Lone
melder sig fil udvalget.

Alle udvalg evalueres efter
sommerferie - efter at den nye
skolebestyrelse er valgt og er

konstitueret.
4. Principper Vi gdr fra mange sider i en fil til nu at
have ét princip pr. side. Principperne  Der tilgdr et starre arbejde il

Status forventes at kunne ligges ud revideret i efter&ret om principperne der
Skal der nedscettes et efterdret. aktuelt er under cendring i
udvalg for principper? bdde set-up og fil

Revision af udvalg — nye, Principper ncevnes som noget der i proesentation for

standby e.lign. fremtiden kan efterleves. skolebestyrelsen i én farste

"noeste-udgave” pd
Skal der p& baggrund af  Det kan overvejes at arbejde med en  bestyrelsesweekend til august.
sidste dagsordenspunkt pixiudgave af et princip for trivsel.

omkring frivsel Ideen om pixiudgave danner Det er ikke sikker der kan nd at

udarbejdes ét princip for genstand for forslag om at arbejde udarbejdes et princip for

frivsel. med liste over processerne (en trivsel, men det er ambitionen
opskrift). at man vil arbejde med det i
Alternativt kan der arbejdes med efterdret.

nedscettelse af et udvalg hvor der kan
arbejdes hen mod et princip.

Det foreslds at de to
kommunikationsudvalg erstattes at et
samlet trivselsudvalg.

Der argumenteres for at man i
kommunikationen mellem skole og
hjem bruger nogle af de gode r&ad der
ligger i "forceldrefiduser” hvor man
ikke indskriver forceldre som bestillere
af en ydelse — men som bidrager fil at
lofte opgaven sammen med de
professionelle.

5. Skolebestyrelsesvalg — Lone, Gitte og René ikke pd valg. Alle i skolebestyrelsen
tidsplan eftersendes Anders, Karen, Henrik og Sanne er p&  tilsluttede sig tidsplan og René
v/Lone og Karen (5 min.) valg. De to sidstncevnte opstiller ikke.  blev valgt som den der ikke
var pd valg der skulle forestd

To suppleant pladser: Pernille og filsyn med valgperioden blev
Henrik afsluttet og skulle kontrollere
valgresultat forud for
P& valg (nye kandidater kursiveret): offentliggerelse.
- Pemille
- Anders
- Karen
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- Claus Folsach (Marius 1C,
Mathilde 4B)

- Lisbeth Andersen (Caroline 4A,
Ida 2C, Emma i farskole)

- Rune Bruun Ferneke-Nielsen
(Oliver 1B)

- Camilla Folsach (Lola O. klasse
efter sommerferien)

Frist fil indlevering af billede og
prcesentation 24. Maj kl. 12. Udvidet
frist: 25. Maqj kl. 23.59 (én indlevering
mangler).

Valgperioden er fra 6. — 9. juni. Hver
forceldre har én stemme. Kontoret pd&
skolen opscetter link til valg i TEA, Allan
deler p& AULA til alle forceldre d. 6.
maj (2. Pinsedag).

P& sidste optoellingsdag er der én fra
bestyrelsen, der sammen med
skoleleder skal tiekke valg. 10. maj kl.
12.

6. Holddeling
Lars Spanggard laver et
oplceg set med
lcerergjne

Lars var fravcerende. Og
punktet blev udsat.

7. Eventuelt (2)
(punkter meddelt forud
for mgde overfor
mgdeleder)

Forceldrehenvedelser om
elevkonflikter og filsyn i pauserne. Der
er ifglge forceldrene behov for at
skolebestyrelsen deler og drafter
filsynsopgaven forbundet med pauser
imellem undervisningslektioner og
under aktiviteter i SFO.

Der er et internt tilbud fra
DagligBrugsen om at af rystesammen
arrangement med Janne Ravn
(diatist) med efterfglgende servering
for forceldre. Brugsen vil leverer varer,
oplcegsholder etc.

Forceldrehenvendelse scettes
pd som punkt til senere made.

Udskolingen vender tilbage fil
Lone forud for sidste
skolebestyrelsesmgde.

28:3:2022,20-4:2022,24-5:2022; 16.6.2022

Formandsmgder:

11.6.2022
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Mulige punkter til nceste dagsordenspunkt:

- Sproget (videre ved Rene)

- Forceldremgder nceste skoledr

- Orienteringspunkt filsyn

- René gnskede at scette dagsordenspunktet: Afklaring af Sabro Skoles Venners rolle og opgave
som forening ift. skolen + Formandsskabs rolle ift. at resten af skolebestyrelsen faler sig filstraekkeligt
orienteret

- Forceldrehenvendelser om elevkonflikter og filsyn i pauserne. Der er ifglge forceldre behov for af
skolebestyrelsen deler og drafter tilsynsopgaven foroundet med pauser imellem
undervisningslektfioner og under aktiviteter i SFO.

-Intern kommunikation om et bedre internt flow.
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