1. Skolebestyrelsesarbejde v/Specialkonsulent Hans Sloth Kristoffersen og
Distriktschef VEST, Susanne Hammer-Jakobsen

Specialkonsulent Hans Sloth Kristoffersen og Distriktschef VEST, Susanne Hammer-
Jakobsen er invitereret til skolebestyrelsesmgdets farste punkt der anslas at vare 60
minutter inklusive spargsmal.

Carsten bgd Susanne og Hans velkommen. Hans naevner, at han har aftalt med Carsten og
Susanne at give en praesentation af skolebestyrelsens arbejde.
Derefter var der en kort preesentationsrunde af gvrige deltagere pa mgdet.

Indledningsvist afklares det, hvem der har tavshedspligt. Susanne og Hans bekraefter, at de
har tavshedspligt ligesom skolebestyrelsens medlemmer.

Susanne navner, at hun deltager i magdet som leder for skolens medarbejdere. Og at
hendes kendskab til situationen pa skolen udelukkende er ud fra medarbejdernes synspunkt.

Under punktet bydes Qasim Ahmed Nuur velkommen af skolebestyrelsen.

Formandsskabet stiller spagrgsmal omkring dagsordenen, idet hverken formandsskabet eller
skolebestyrelsen har veeret involveret i den endelige dagsorden.

Carsten naevner, at han selv har taget vare pa dagsordenen og rekvireret hjeelp udefra, ved
Susanne og Hans. Og at det er uinteressant, at der er forskel i dagsordenen.

Rune naevner, at det netop ikke er uinteressant, idet det er et tydeligt tegn pa, at der ikke er
dialog mellem skolebestyrelsen og skoleledelsen.

Herefter gennemgik Hans i opleeg formalia ifom. bestyrelsesarbejde (vedhaeftes referat).
Arbejdet i skolebestyrelsen gennemgas incl. formalia, tips og tricks i forbindelse med
arbejdet i en skolebestyrelse.

Under opleegget spurgte flere medlemmer, om alt kan feres til referat, evt. som en
mindretalsudtalelse, specielt nar det omhandler personhenfarbare oplysninger hvor en eller
flere personer udstilles negativt.

Hverken Susanne, Hans eller Carsten svarer pa spgrgsmalene.

Efter opleegget far Susanne ordet og snakker om situationen for skolen - at der er
samarbejdsproblemer mellem skolebestyrelsen, og medarbejderne og skolens ledelse.

Hun siger, at hun er bekymret for skolen, og at hun er bekymret for medarbejderne og
ledelsen. Yderligere siger hun, at hun aktuelt far lange skriv fra medarbejdere om en presset
medarbejdergruppe grundet skolebestyrelsens ageren.

Hun forteeller, at der ikke er pasningsgaranti i folkeskolen, og hvis der ingen medarbejdere
og ledelse er, vil der ikke veere en lokal skole i Sabro.

Joakim siger, at han er lagt ned af personalesager - fordi medarbejderne fgler sig utrygge.



Flere gvrige medlemmer siger, at de ikke forstar hvor utrygheden blandt medarbejderne
kommer fra, og sparger flere gange om hvorfor medarbejderne ikke har taget kontakt til de
enkelte medlemmer.

Andre siger, at de tidligere - fgr de blev valgt til skolebestyrelsen - kunne snakke med
medarbejdere og ledelse om alle emner uden at det har skabt problemer.

Der stilles spgrgsmal om, hvorvidt det handler om forkert information til medarbejderne frem
for egentlig mistillid til skolebestyrelsen.

Susanne opfordrer til at se fremad og fa opbygget et godt samarbejde i skolebestyrelsen, og
mellem skolebestyrelsen, og medarbejdere og ledelse. At det er vigtigt at fa skabt ro om
skolens virke.

Efter punktet bryder Susanne og Hans op fra mgadet.

2. Godkendelse af referat fra mgde 25 oktober, herunder tilfgjelse af tillaeg til referat
fra mgde 12 oktober v/Carsten

Referat godkendt med den tilfgjelse, at der vedheeftes et bilag, hvor tidligere
skolebestyrelsesmedlem imgdekommes i retten til at fa deres udtalelse fart til referat.
Tilleegget leegges ud pa skolens hjemmesiden snarest og fer godkendelsen af neerveerende
referat.

Joakim siger, at han pa vegne af Lisette gerne vil have fart til referat, at skolebestyrelsen
tidligere er blevet radgivet omkring folkeskolelovens $44, stk. 11 - hvor deltagende
medlemmer har ret til at f& mindretalsudtalelser fart til referat.

Rune forteeller, at retten til at f& mindretalsudtalelse fart til referat ikke er nsevnt i
folkeskolelovens $ 44, men at det er skrevet i “Forslag til Lov om aendring af lov om
folkeskolen”, fremsat den 31. marts 2009 af undervisningsministeren (Bertel Haarder).

Erik fortaeller, at godkendt referatet fra madet 12 oktober fortzeller, at daveerende
medlemmer valgte at treekke sig inden mgdet officielt startede. Yderligere er daveerende
medlemmer ikke skrevet pa som deltagere af mgdet.

Derved bortfalder retten til at fA mindretalsudtalelse fart til referat.

Carsten betrager, uagtet ovenstaende kommentarer, at referat, og tillaeg til referat, er
godkendt.

3. Konstituering af skolebestyrelsen v/Carsten

Anne Marie blive budt velkommen af skolebestyrelsen



Det besluttes, at suppleanter fremadrettet er deltagere pa skolebestyrelsesmader.

Efter suppleringsvalget er foretaget og der har veeret kampvalg, sa star det klart at:

Erik Stensgaard Graversen: 110
Anne Marie Verdi: 49

Begge er valgt som ordinsere medlemmer af skolebestyrelsen

Pernille Langer: 31
Qasim Ahmed: 17

Er valgt som suppleanter for skolebestyrelsen.

Anne Marie og Rune stiller op til formandsposten.

Anne Marie stiller op til naestformandsposten.

Erik peger pa René til naestformandsposten. René accepterer og stiller op til
naestformandsposten.

Anne Marie treekker sit kandidatur til formandsposten.
Rune er valgt til formandsposten.
Der afholdes hemmelig afstemning omkring neestformandsposten.

René veaelges til naestformandsposten.

4. Mistillid til skolebestyrelsen v/Lisette og Joakim
Pa sidste mgde naede bestyrelsen ikke at forholde sig til mistillid fra medarbejderne.

Emnet “mistillid” opstar pa baggrund af den besked, der sendes af de udtradte medlemmer.
Det naevnes, at medarbejderne var meget glade for tidligere foraeldrerepreesentanter.
Tilbageveerende medlemmer udtrykker, at de havde gnsket dialog med personalegruppen -
inden der blev skrevet ud pa Aula.

| forleengelse af ovenstadende udleverer Joakim pa vegne af Lisette og ham et dokument til
intern brug, der gar pa arbejdsmiljget pa skolen. Dokumentet udleveres som fortroligt og
gennemgas kun overordnet pa madet. Dokumentet angiver overordnet eksempler pa den
mistillid som personalegrupperne har til en reekke af de nye foreeldrerepraesentanter. Det
bliver anbefalet af Lisette og Joakim, at skolebestyrelsen med det samme falger op pa de
invitationer til dialog som personalet har sendt bestyrelsen.



Flere foreeldrerepraesentanter mener, at indholdet i dokumentet er behaeftet med mange fejl,
greensende til direkte lggn. Der er diskussion blandt medlemmerne om, hvorvidt det er
folelser eller fakta der beskrives.

Herefter udleveres endnu et dokument som Lisette og Joakim gnskes fart til referat
omhandlende deres motivation for at udtraede af skolebestyrelsen. Motivationen for Lisette
og Joakims udtreeden vedheeftes referat.

Punktet afsluttes af Joakim med appel om at skolebestyrelsen vil tage drgftelsen til
efterretning og se fremad.

5. Anseaettelse af ny skoleleder til vores feelles skole v/Carsten

Praesentation af tidsplan og udpegning af 1-2 bestyrelsesrepreesentanter til
anseettelsesprocessen

Overordnet tidsplan:

6/12: Skolebestyrelse indstiller 1-2 repraesentanter til at sidde i anseettelsesudvalgte (Bgrn
og Unge Magistraten forestar proces)

8/12: Indledende mgde i ansaettelsesudvalg

3/1: Ansggningsfrist

4/1: Udveelges af ansggere

11/1: 1. Samtalerunde

24/1: 2. Samtalerunde

Pa medarbejdersiden er der peget pa at have to tillidsvalgte med: Mikael Svith og Lejf Kiihl.
Pa ledelseslinjen bliver det foruden Henrik Schou og Annie Nortvig, der deltager.

Fra skolebestyrelsen veelges som repraesentant: Anne Marie Verdi og René Sgrensen. Det
understreges, at der er tavshedspligt omkring anseettelsen, saledes at Anne Marie og René
ikke kan referere herfra. Samtidig neevnes det, at det er Barn- og Ungechefen, der anseetter,
0g at ansaettelsesudvalget er radgivende.

Kopi af tidsplan udleveret til ansaettelsesudvalgets repraesentanter.

6. Fremtidige planer for skolebestyrelsen - hvilke omrader vil vi som skolebestyrelse
arbejde med v/Rune og René

- Temaer, indsatser, emner etc. - Arsplan

Anne Marie Verdi har fremsendt et notat 2. december pa Aula blandt skolebestyrelsens
medlemmer, som er gnsket fart til referat.

Dokument fra Anne Marie Verdi vedhaeftet referat.



Det aftales, at punkt 6 genoptages pa naeste skolebestyrelsesmgde i januar.

Formandskabet aftaler med skoleleder to mgder, hvor det bliver muligt kort at preesentere
formandskabet far jul:

12/12 leerere
13/12 paedagoger

Og der aftales et formandsmgde med skoleleder hvor konstituerede skoleleder Henrik Josva
Schou deltager.

7. Evt.



