KORSVEJSKOLEN
Mgde Skolebestyrelsweekend
Dato Fredag og lerdag, 17.-18. september 2021
Alle indkaldte personer Anders Maarup Christensen, Gitte Overgaard Jensen, Sanne Kilit,

Karen Juul Larsen, Lone Wodskou Jargensen, René Sarensen, Erik
Veje Stensgaard Graversen, Pernille Bertelsen, Henrik Kjeldgaard

Olesen, Emma Vicotoria Wodskov Jargensen, Sascha Mandsfeldt
Grgnbech, Lisette Pedersen, Leif KUhl, Carsten Aude

Fravcerende Henrik Kjeldgaard Olesen, René Sgrensen og Erik Veje
Stensgaard Graversen

1. Godkendelse af dagsorden Godkendt.
2 Velkomst og teambuilding Et stcerkt team bestdende af
akfiviteter — ved Karen Emma, Gitte og Carsten lgb af
med sejren i

feambuldinggvelsen.

3. Fremtidige valg fil Der blev drgftet hvor der kunne Der skal arbejdes med
skolebestyrelsen rekruteres nye fil bestyrelsen. Alle  rekrutering.
bekroeftede at det kunne vecere
en opgave at lcere
arbejdsgange i en
skolebestyrelse og at der maske
kunne troekkes p& den viden
forceldre f&r igennem
forceldrerdd i dagtilbud og SFO-
forceldrerdd.

Karen oplistede de seneste érs

valghistorik.

Valg:

Praesentation af os selv til skolens  Lone skriver ud til os p& Aula.

hjemmeside - opfalgning: alle Skal sendes til Carsten pd Aula

laver en proesentation af os selv  senest d. 11/10. Carsten

fil nceste bestyrelsesmade. melder filbage til Lone om alle
erndetimald. 11/10 om
aftenen.

Et bestyrelsesmedlem er valgt for
en 4 Arig periode og
medlemmerne vcelges forskudt,
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s@ledes der ikke er en hel
bestyrelse pd valg pé& én

gang. Der er valg til foréret 2022:

Valgt til 2024:
e Lone (valgt 2020)
e Gitte (valgt 2020)
e Rene (valgt 2020)
[ ]
Valgt til 2022:
e Karen (valgt 2018)
e Anders (valgt 2018)
e Sanne (valgt 2018)
e Erik (Suppleant for Henrik
Hoffman) valgt 2018)

Suppleanter: Der findes ikke
regler for hvor lcenge
suppleanter er valgt for, men
bestyrelsen har snakket om at
suppleanter ogsa sidderi en 4
Arig periode:

e Pernille ( valgt 2021)

e Henrik (valgt2021)

Medarbejdere er valgt ét ér aof
gangen (valget sker om fordret):
e Lejf er suppleant for
Annie (valgt 2021)
e Lisefte (valgt 2021)

Elevrédet skal altid have plads i
vores skolebestyrelse.

Valg og Bagrn og Ungebyrddet

scettes der lys pd fra skolens side.

Séledes at Sabro-Korsvejskolen
konstituerer en bgrnepoltisk
fraditionel med demokratiske
valg med bgrne- og
ungestemmer.

Karen laver en skriv ud, som
forklarer hvorfor opstilingen er
som den er og ellers er man

velkommen til at kontakte Karen,

hvis der er noget man skal have
uddybet.

Det er vigtigt for bestyrelsen at
valgene er forskudt, sGledes der
altid vil vcere medlemmer i
bestyrelsen som ikke er p& valg.

Valget til elevrédet sker i
foraret med fritagelse for 6.
A&rgang ndr der dannes nye
klasser. Valget sker for 6.
klasse i sé& fald primo august.

De deltagende medlemmer i
bestyrelsen har i dag
bekrceftet at det er sddan vi
farer orden i valgdret.

Skoleleder falger op pd
medlemmer i elevr&det og
hvem der deltager i
bestyrelsesmgderne.
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4.

Oplceg ved skolebestyrelsens
rolle og inspiration fil tilsyn - ved
Rikke fra Skole og Forceldre

Vi har et feelles mél og et feelles
ansvar - derfor samarbejder vi i
skolebestyrelsen.

Slides fra oploeg eftersendes fil
referat ved Karen og oploeg
optaget.

Det draftes, hvad skolens
veerdier og principper betyder
for os.

Det indskrives evt. i
forretningsordenen hvordan vi
godkender referater fra
mgderne.

Undervisningsmiljgvurdering +
handleplan for videre arbejde
skal laves ca. hvert 3. Ar.
Skolebestyrelsen skal lave
principper og anti-
mobbestrateqi, ellers kommer
der ting fra kommunen som skal
veere pd skolens hiemmeside.

Forslag: Mgdelederens opgaver -

forslag om at skiftes fil at vcere
madeleder s& alle praver dette
ansvar og vokser med opgaven.

Sanktfionsmuligheder: der kan

skrives ind i forretningsordenen at
man skal deltage i x antal mader

og ger man ikke det sé vil det
veere en suppleant der bliver
menigt medlem i stedet. Der kan

0gsé veere et mistillid spargsmal /

brud pd tavshedspligten der kan
skabe brud pd konstallationen i
skolebestyrelsen.

Det SKB SKAL stdri §44 i
folkeskoleloven:

- Fastscette principper,
ordensregler og vcerdiregelscet
- Indstille til udviklingsarbejde

- Udtaler: anscettelser,
lceseplaner, alle forhold vedr.
skolen samft kvalitetsrapport jf.
§40a stk. 3

Skolens forretningsorden skal
ind p& hjemmesiden.

Eksisterende
antimobbestrategi eftersendt
fil formandskab.

Formanden konkludere p&
punkterne.

Skolebestyrelsens konstituering
er ikke stcerkere end det
svageste led.

Hertil har Sabro-Korsvejskolens
skolebestyrelse nedsat
arbejdende udvalg der
referer til formandskabet.
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- Godkender: skolens budget,
undervisningsmidler og
kulturcenter aktiviteter jf. §3 stk. 9
- Farer tilsyn: Med alle dele af
skolens virksomhed, dog
undtaget personale- og
elevsager

Aflcegger: Beretning

Hvad angdr anscettelser er
forslaget at skrive i et referat af vi
sender x afsted fil samtaler og vi
har fuld fillid til at dette
bestyrelsesmedlem kan troeffe
de rigtige beslutninger og stille
de rigtige spargsmdal til en
jobsamtale.

Hvad angdr undervisningsmidler,
burde der veere tillid il at skolens
medarbejdere har bedre star pd
undervisningen end
skolebestyrelsen har.

Hvis skolebestyrelsen ikke
godkender skolens budget, skal
dette sendes tilbage til
skoleleder og der skal f.eks.
cendres i prioriteringer. Man kan
ogsd arbejde med budgetter
uden tal, hvor man drafter
prioriteringerne i bestyrelsen.

Principper der skal laves i
bestyrelsen:

- Undervisningens organisering,
understgttende undervisning,
holddannelse, udbud af valgfag
m.fl.

- Samarbejdet med
lokalsamfundet jf. §3 stk. 4

- Skolens arbejde med elevernes
udvikling i skolens faglige og
sociale feellesskaber

Oplcegsholder deler erfaringer
om Klassesammenlcegning:
Skolelederen siger til bestyrelsen i
god fid inden budgettet, at der
planlcegges en klasse
sammenlocegning. Inden da laver
personalet en fordeling af
eleverne i klassen, inden SKB har

Hertil har formandskabet
uddeleggeret fil skolens
ledelse at s@ge
forceldredeltagelse i
anscettelsessamtaler.

Hertil har Sabro-Korsvejskolens
skolebestyrelse nedsat et
gkonomiudvalg der varetage
bdde gennemgang af
regnskab men ogsd& holdes
ajour om budget flere gange
Arligt.

Ef udvalg der historisk er
afstedkommet of et
betragtelig tocifret
milionunderskud ftilbage il
2012.

Der er yderlige nogle
principper som skal
nedfceldes som vi ikke ndede
omkring men som
skolebestyrelsen skal felge op

pd.

P& SKS invitere en
udskolingslcerer/-koordinator
med pd& made, sd de i dialog
med bestyrelsen kan arbejde
samme omkring dette. Der vil
dog ikke fer efter nceste valg
til skolebestyrelsen blive tale
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besluttet at det skal ske. Dette
sker fordi deres princip siger at
det skal meldes ud fil forceldrene
umiddelbart efter det bliver
meldt ud fil forceldre at der sker
en sammenloegning. Dette ger
ogsd at eleverne far hurtig svar
p& de nye klasser, s& de bedre
kan koncentrere sig om
undervisningen. Hvis SKB ikke
godkender sammenloegningen,
mad arbejdet fra personalet
bruges som gode refleksioner og
fremtidigt arbejde/grupper. Ude
pd& hendes skole har de besluttet
at eleverne ikke md voere med i
beslutningen/egnske nogen at
komme i klasse med - dette er
fordi der s& kun er nogen der
bliver skuffet/sure. Det letter ofte
0gsd barnene, da det kan voere
ubehagelig at std til mal ude i
frikvarteret over hvem man har
gnsket og nogen vil méske f& 3
gnsker opfyldt mens nogle kun
fér 1. Der vil altid vcere
pcedagogiske overvejelser
omkring klassedannelser og
derfor giver det god mening at
det er personalet der laver
klasserne frem for bagrnene.
 ugen op til udmelding fra
ledelse fil udmelding af klasser,
har forceldrene denne uge fil at
komme med information til
personalet omkring deres barn
(som de mener skolen ikke
allerede ved).

Her gdr ledelsen/personalet ud i
alle de pdgceldende klasser p&
proecis samme tid sé rygtes ikke
spredes mellem klasserne og pda
samme tid sendes der en besked
ud til forceldrene p& Aula, s&
forceldrene ved det samme tid
som bgrnene.

Draftelse af princippers indhold:
Afrunding af oplceg:

Hvilken information vil vi gerne
have ud til forceldrene? Skal det

om at lave om pd aktuelle
princip for klassedannelse.

Vi besluttede af tilstrcebe
felgnede indhold:
- Status p& princip
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ligge pd Aula, da tilkknyttede
forceldre og personale ikke
bruger skolens hjemmeside. Tiek
med folkeskoleloven om vi
mangler nogle principper.

Kig p& andre skolers hiemmesider
om der er noget information vi
kan benytte os af - og felg op
med medarbejdere om der er
nogle principper vi mangler.

Tilsyn: der fares ikke tilsyn med
personale og elevsager.
Hvordan vil vi fere tilsyne Og
hvilke oplysninger kan vi forlange
af skoleleder + gvrig personale
skal bruge tid pd at indhente?

- Udarbejdelse af princip med
handleplan

- Fastscettelse af hvorledes
der falges op pd princip

- Vedtagelse tidspunkt

- Tilsyns ansvarlige og fid for
evaluering af princip

5.

Gennemgang af forslag fil
cendring af principper - ved
Karen

Klassesammenloegning:

Vi snakker ind i det som Rikke
(oplcegsholder) fortalte om og
hvordan vi taenker det pd vores
skole. Vi er oomaoerksomme p4,
at kommunikationen omkring
klassesammenloegning har
kunnet voere bedre nogle ér, og
dette er viigang med at cendre
pd da de allerede i 0. klasse og i
4. klasse er klar over at der
kommer en
klassesammenlcegning i 6. klasse,
grundet pcedagogiske
overvejelser.

Vi er oomeerksomme pd, at der
kan komme nye forceldre fil, som
ikke har hgrt om dette.

Procesplanen kunne vcere at det
bliver ncevnt hvert &r p&
forceldremgder, samt der kunne
komme elever og fortcelle
omkring dette p& 5. drgang.

Det er ogsd vigtigt at gere
forceldre opmaerksomme pd, at
der er en forskel fra den
“traditionelle” klassedannelse i 6.
klasse og ndr skolen bliver ngdt il
at danne nye klasse grunder
gkonomi og elevtal.

Vi ser pd det Erik har sendt til os,

Vi vil gerne cendre sdledes at
alle principperne stér
enkeltvis, frem for dette lange
dokument vi har nu.

Procesplan proesenteres af
udskolingskoordinator p& SKB-
megde foranlediget af
formandskab.

Vedtaget:
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og vil gerne omformulere fra
fraditioner til pcedagogiske
overvejelser - dog eventuelt
inden for nogle retningslinjer.
Andringer: Der er ikke lcengere
behov for at tale ind i den nye
afdelingsstruktur p& skolen.

Vi vil linke til en procesplanii
princippet og s& er det
procesplanen der passer ind i
det rullende.

Vi vil cendre overskriften fra
klassesammenlcegning fil
klassedannelse.

Klassesammenlcegning/-
deling i ovrigt:

Det kan alt efter Aarhus
Kommunes gkonomiske
fildeling budgetter vcere
ngdvendigt at ivoerkscette
klassesammenlcegninger/-
delinger. Hvis
klassesammenlcegninger/-
delinger er af gkonomiske
drsager ngdvendig, s&
ivoerkscetter skoleledelsen en
klassesammenloegnings/-
delingsproces udsprunget af
Aarhus Kommunes
gkonomiske politik.

Ved klassesammenlaegning/-
deling fra 1. - 6. klasse falges
principperne for
klassedannelse til 0. klasse.

Klassedannelse i gvrigt:
Sabro-Korsvejskolens
afdelingsstruktur; med
indskolingen fra 0.-5. klasse og
udskolingen fra 6.-9. klasse
betyder at deri 5. klasse
opstartes klassedannelser
efter en pcedagogisk
procesplan der fremmer
styrket elevirivsel for
udskolingselever. |
overgangen fil udskolingen
dannes der jf. pcedagogisk
procesplan nye klasser.

Hvis der tidligere i
skolegangen har veeret
opbrud af klasser p& en
A&rgang, tages der ligeledes
hensyn til dette under nye
klassedannelser, sdledes at en
Argang i princippet kan
fortscette med tidligere
opbrudte klasser igennem de
sidste &r i udskolingen.

Opsummerende for bdde
klassesammenlcegning-
/deling og klassedannelser
geelder, at skoleledelsen og
de implicerede klasseteam i
fcellesskab kvalificerer de

Sabro Skolevej 4 Telefon 8713 9720

Fax 8713 9724

sab@aaks.aarhus.dk

www. sabro-korsvejskolen.dk



X.V
KORSVEJSKOLEN

poedagogiske procedurer for
de cendringer der krceves;
herunder tidsplan og forceldre
orienteringen.

@vrige indstillinger fil cendringer  Bilag blev vedtaget.
fremgar af bilag omhandlende

5. Der arbejdes med hvordan vi  Arshjul - hvilke emner ved vinu at  Karen og Lone laver et udkast

som bestyrelse f&r struktureret  vi skal igennem og hvorndre til et &rshjul og tager med pd
vores tilsyn (Arshjul) - ved Karen e Fcelles mgde med SFO nceste bestyrelsesmade.
og Lone forceldrerdd og
skolebestyrelse
e Budget -

gkonomiudvalget kalder
ind hvert kvartal

e Forceldrerddene skal
inviteres ind én gang pd&
Aret

e Lovmeaessige tilsyn skal
fordeles ud p& dret

e Arsberetning

e Valg ftil skolebestyrelse

e Hvert 2. &rskal der
skolebestyrelses weekend
efter bestyrelsesvalg

e Pcedagogisk lgrdag (15.
marts 2022)

e Dimension

e Forceldremgder
(planlcegning af
deltagelse fil efter
sommerferien)

e Besgge 1. skoledagiO.
klasse / dagtilbuddet /
farskole

e Personalets dag

e Kvalitetsrapport - der er
to indsafser:
forceldrefilfredshed (hvad
er forventningen og hvad
giver viselvg)

o Tibagemelding/opfalgnin
g pd under udvalgene

6. Forceldretilfredshed Forceldretilfredshed er sat pd il Lone skriver ud til hele
nceste bestyrelsesmade. Alle skal  bestyrelsen.
forberede sig pd&, hvad de ansker
at forbedre (forhndbning) og
hvad vi kan byde ind p& (give)
for at imgdekomme disse
forbedringer.

Lejf og Lisette kan tage det med
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til personalet og f& deres input.

Bestyreslesmader:

25:8:2021; Bestyrelsesweekend: 1792118921, 12.10.2021, 21.10.2021, 23.11.2020, 15.12.2021,

18.1.2022, 23.2.2022, 28.3.2022, 20.4.2022, 24.5.2022, 16.6.2022

Formandsmgder (forberedelse dagsorden):
13.8:2021.17.9.2021,12.11.2021, 3.12.2021, 7.1.2022, 11.2.2022, 18.3.2022, 8.4.2022, 13.5.2022,

11.6.2022

Sabro Skolevej 4 8471 Sabro Telefon 8713 9720 Fax 8713 9724 sab@aaks.aarhus.dk www. sabro-korsvejskolen.dk



